
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2022년도 추경 2 회 일반회계,기타특별회계,공기업특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 329,772,130 100.00% 326,129,274 100.00 % 3,642,856 1.12%

101 인건비 255,653,873 77.52% 251,874,675 77.23 % 3,779,198 1.50%

101-01 보수 234,645,402 71.15% 231,357,823 70.94 % 3,287,579 1.42%

101-02 기타직보수 11,444,940 3.47% 11,457,274 3.51 % △12,334 △0.11%

101-03 공무직(무기계약)근로자보

수

9,563,531 2.90% 9,059,578 2.78 % 503,953 5.56%

204 직무수행경비 8,448,635 2.56% 8,280,690 2.54 % 167,945 2.03%

204-02 직급보조비 8,448,635 2.56% 8,280,690 2.54 % 167,945 2.03%

303 포상금 11,349,683 3.44% 11,849,276 3.63 % △499,593 △4.22%

303-02 성과상여금 11,349,683 3.44% 11,849,276 3.63 % △499,593 △4.22%

304 연금부담금등 54,319,939 16.47% 54,124,633 16.60 % 195,306 0.36%

304-01 연금부담금 43,590,126 13.22% 43,650,883 13.38 % △60,757 △0.14%

304-02 국민건강보험금 10,463,669 3.17% 10,211,249 3.13 % 252,420 2.47%

304-04 공무직(무기계약)근로자고

용보험료부담금등

266,144 0.08% 262,501 0.08 % 3,643 1.39%


